
 

1 

 

Referat 

 
Møde:  LUU Møde Transport/Logistik 

Indkaldt af: Charlotte Maegaard Kristiansen 

Tid og Sted: Kl. 13.00 – 15.00 – CELF. C. E. Christiansens Vej 12, 4930 Maribo  

Deltagere: Jørn Madsen, Rene Frederiksen, Charlotte Maegaard Kristiansen 

Vagn Nymand, Flemming W. Jensen, Michael Frederiksen 

 

Referent: Charlotte Maegaard Kristiansen 

Udsendt til: Ovenstående 

Afbud: Carsten Madsen 

 

Dagsorden Formål med punktet Aktivitet/ansvarlig og evt. 

materiale 

Min 

1 Godkendelse af 

dagsordenen. 

Eventuelt input til nye 

dagsordenspunkter samt 

omprioritering. 

  

5 min 

Dagsorden godkendt 

 

2 Eventuel opfølgning på 

tidligere referater. 

Er der yderligere input.   

Intet til tidligere referater 

 

3 LUU møder  Der er behov for at drøfte hvordan 

møderne skal foregå? Hvor mange 

møder, skal vi holde? Hvad skal vi 

bruge møderne til? Under hvilke 

omstændigheder aflyses møderne - 

hvis nogen? Osv. 

 

Formålet med punktet er at skabe 

konsensus omkring møderne og 

deres formål, indhold og struktur.   

Alle 40 min. 

Drøftelse af formål med LUU møderne samt deres struktur. Se slides for bl.a. link til TUR håndbog for 

LUU.  

Medlemmerne af LUU vil gerne opdateres på uddannelsens tilstand fx antal elever på holdene, 

kursusplaner, muligheder for lærepladser o.l. 

 

Vi har aftalt følgende:  

 Der holdes to møder om året – i maj og november 

 Der udarbejdes en fast dagsorden til møderne. Hvis nogle af punkterne ikke er aktuelle på det 

pågældende møde, så springes de over.  

 Ca. en måned før mødet sender skolen forslag til mødeindhold ud og spørger medlemmer om 

yderligere input.  

 Hvis det vurderes at der ikke er tilstrækkeligt indhold til mødet, så udveksles informationer pr. 

mail og mødet betragtes som afholdt.  

 Der afsættes to timer til mødet 

 Referatet sendes til medlemmerne, som sender evt. kommentarer retur inden for en given tid. 

Hvis der ikke kommer kommentarer anses referatet for godkendt.  
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 Skolen yder sekretærbistand. Dvs. indkalder til møder, tager initiativ til dagsorden og skriver 

referat. Derudover skaffer skolen tal vedr. egen aktivitet.  

 Hvis der - trods den foregående beskrevne proces - kun er tilmeldt én deltager, som ikke er fra 

skolen, aflyses mødet og flyttes til et senere tidspunkt.  

 

Fast Dagsorden:  

 

Faste punkter 

1. Godkendelse af dagsorden 

2. Status fra erhvervsuddannelserne 

3. Status fra voksen og efteruddannelse 

4. Status fra branchen 

5. Eventuelt 

Punkter, der tages stilling til fra gang til gang 

a) AUB ansøgninger 

b) Markedsføring 

c) Elevtilfredshed 

d) Lærepladser/opsøgende arbejde 

e) Kvalitet i uddannelserne (indhold/udstyr) 

f) Kursusudbud 

 

4 Status på 

uddannelserne 

Status på: 

Grundforløb 

Hovedforløb 

Praktikcenter 

Efteruddannelse 

 

CELF 15 min. 

Aktiviteten i årselever for de sidste tre år samt budgettet for 2017 blev præsenteret. Se slide. 

 

Årselever er et begreb skolerne bruger for at kunne sammenligne omfanget af fx AMU aktivitet og 

aktivitet på erhvervsuddannelserne. Én årselev er en elev i 200 dage (=40 uger). 

 

LUU vil også gerne have antal personer på aktiviteterne. 

 

Efteruddannelse 

CELF har vundet et udbud fra forsvaret om at levere kørekortundervisning på Vordingborg kasserne. Det 

har givet os mere aktivitet på efteruddannelsesområdet.  

Der er været ca. 50 elever igennem i efteråret 2016. Der kører hold igen i jan/feb og omkirng påske.  

Det er primært lastvogn og vogntog der undervises i – og lidt bus.  

Forsvaret bestiller for et kvartal af gangen, men kører med forskudte kvartaler (feb, maj, aug,nov). 

Kontrakten løber4-5 år endnu.  

 

Planen for året 2017 er på plads.  

CELF udbyder 3-4 gods, 2-3 vogntog, 3-4 farligt gods og 2 recertificeringskurser samt ca. 16-20 

Efteruddannelse gods. Bus og Efteruddannelse bus er der mindre aktivitet på. 

 

CELF overvejer en nyudvikling af recertificeringskurserne med fokus på højresvingsulykker. Man vil gerne 

til byde to dage på køretekniskanlæg for at få mulighed for at træne flere forskellige situationer. De 

sidste hold har været spurgt om deres holdning til dels at være afsted to dage, dels relevansen af 

indholdet. De har været positive. CELF regner på om ideen kan holde.  

 



 

3 

 

Erhvervsuddannelse  

Det grundforløb 2, som startede i august 2016 slutter 13. januar 2017. De startede 15 og CELF 

forventer at alle slutter.  

 

På grundforløb 2, som starter 16. januar er der budgetteret med 17 elever. Det tyder alt på, vi når. Det 

ser pt. ud til vi får 7 tilmeldinger på lageruddannelsen og 11 på vejgods.  Derudover kan der komme 

elever fra grundforløb 1.  

 

På hovedforløbene Lager og Terminal har vi 5 der er til svendeprøve i dec. 2016, 14 elever som skal til 

svendeprøve i maj 2017, og 18 som starter på H1 er til foråret. 

 

I praktikcentret (skolepraktikken) er der 11 elever. Frem til årsskiftet ligger praktikcentret i Nykøbing, 

men pga. fyringer flytter vi ansvaret for skolepraktikeleverne tilbage til Maribo. CELF har lagre rund 

omkring på skolen og eleverne hjælper med at passe disse lagre. Vi regner med at etablere et lager i 

Maribo, som eleverne i praktikcentret også kan være med til at opbygge og passe.  

 

5 Status fra branchen Hvad sker der i branchen?  

Nye tiltag 

Nye behov 

Arbejdsmarkeds parter 15 min. 

Både Vagn og Flemming gav udtryk for at der kommer til at mangle chauffører. Michael fremhævede 

problemet med at få identificeret relevante ledige eller folk, der ønsker at skifte branche. Det er 

oplevelsen at jobcentret har en udfordring med at finde de rigtige folk/folk, som reelt er interesseret i 

branchen og jobbet. Vi talte om muligheden for informationsaftener, men besluttede ikke noget. 

Flemming havde dårlige erfaringer med info-aftener i samarbejde med jobcentret.  

 

Vagn gjorde opmærksom på at han selv af og til var nødt til at sende chauffører ud af lokalområdet for at 

få efteruddannelsen, når vi aflyste kurser. Og at andre vognmænd gjorde det samme.  

Vi drøftede om vi kunne danne os overblikket over behovet for efteruddannelse og evt. få vognmænd og 

skolen til at arbejde sammen om at udbyde hold og fylde dem op.  

Vagn prøver at høre kollegaer i branchen om de vil være interesseret i et samarbejde lokalt. 

 

Vi drøftede også hvor lang tid man har til at tage efteruddannelsen – og om beviset gælder fra den dag, 

man tager det eller fra den dag, det eksisterende udløber? 

Svaret er: Der er en karenstid på 3 måneder frem til udløbsdatoen. Tager man kurset mere end 3 

måneder før kurset udløber, vil den nye udløbsdato være 5 år fra sidste kursusdag på det nye kursus. 

 

6 Fastlæggelse af 

fremtidige møder 

  5 min. 

Møderne i 2017 er fastlagt til:  

 Onsdag d. 17. maj kl. 13.00 

 Onsdag d. 22. november kl. 13.00 

 

CELF indkalder. 

 

7 Eventuelt.  Alle 10 min. 

Flemming spurgte til Realkompetencevurdering (RKV), som er en forudsætning for at få midler fra 

kompetencefonden.  

René laver kompetencevurderingen. Det tager normalt ½ dag, men mindre der er behov for praktisk 

afprøvning. Som forberedelse til afklaringen skal medarbejderen have svaret på en række spørgsmål. 

Kontakt René, hvis der er medarbejdere, som skal afklares.  
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God jul og godt nytår til alle.  

 


