CeclF

Referat
Mgde LUU mgde Ernaering
Indkaldt af John Rasmussen
Tid og sted Mandag den 11. juni 2018 kl. 13.30 - 16.00 pa Sofie Rifbjerg efterskole
A-siden:
Ninna Bondehgj
Line Hwang Petersen
B-siden:
Rikke Kristensen
Birgitte Rambusch
6 CELF:
John Rasmussen
Gitte Koch
Mette Hgst Hansen
Benny Hansen/Jannie Bojesen - afbud
Elevrepreesentant Berit Pedersen
Geester
Udsendt til Ovenstaende
Referent John Rasmussen
Hensigt med punkterne:
Formal e Orientering e Planlaegning o Afrapportering/preesentation e Sparring
o |dégenerering e Beslutning e Reaktion/evaluering
e Problemigsning e Dialog e Status
Mal Hvad gar du ud af dgren med, nar mgdet er slut?
Nr. | Punkt Ansvarlig Anslaet
tidsforbrug

Faste punkter

Godkendelse af sidste referat og godkendelse af dagsorden

Orientering af Mette, kakkenleder pa SRE - har pt. to elever - pa et
tidspunkt haft 3 elever - problematisering af samlaesning - rod pa Formand Rikke

1 | skolen sagt uafhaengigt af 4 forskellige elever - leerer har haft for Kristensen
travit - eleverne er isoleret og ikke i dialog med andre.
Vi skal evaluere, om vi skal fastholde to optag. Dialogen med
virksomhederne er meget vigtig
Ikke drgfte konkrete personoplysninger
Dagsorden og referat godkendt
Nyt fra praktik- og virksomhedskonsulent
Status pa praktikpladsopsggende arbejde
Status pa AUB-ansggning
Kursus- og efteruddannelsesbehov
Konsekvenser for virksomhedernes maltal for elever - tilskud Benny Hansen og
2 | AUB-projekt godkendt. Vores projekt er et af to godkendte ud af 10 Jannie Bojesen
ansggte - udvalg til udfeerdigelse af handlingsplan: Rikke, Gitte, Line
evt. Berit og John - John indkalder
Smat med elever - ingen efterspgrgsel
Malratio - hver enkelt virksomhed far egen opggarelse pa virk.dk
Nyt fra elevrepraesentanten
Velkommen til Berit - netop afsluttet H1
3 | Eftersparger tilbagemeldinger pa opgaver. Det er ikke i orden at Elev
opgaver ikke Igbende bliver rettet og kommenteret med eleverne. repraesentant

Der skal skabes tid og rum sa leererne kan rette / kommentere
opgaver, sa eleverne lgbende far mulighed for at lgse deres
opgaver bedre og gare brug af den feedback de har faet
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CELF bgr ligge inde med medaljer
Nye elever er velkomne til at kontakte Berit.

Nyt fra skolen:

Optag pa grund- og hovedforlgb

Orientering om forsgg med grundforlgb 2

Udarbejdelse af ny skolekalender (principper)

Straf ved ikke at opfylde kvote for tegnelse af elevaftaler (se punkt 2)

Pt. er der optaget 3 elever til augustoptag - der er 7 pladser

Der er elever til Ny mesterleere og produktionsbaserede forlgb

Snak om promovering af uddannelserne - gnske om mere praktik og
mere fokus pa erhvervsuddannelsernes kvalitet

Elever med aftaler falder fra (isaer skolepraktik)

REU indstiller at kvoten bortfalder i 2019

Skolekalender - opleeg med kriterier om antal optag, ikke leengere
hjeelperuddannelse - CELF laver opleeg til neeste made

Orientering om forsgg med grundforlgb 2 - kan sendre
uddannelsesretning inden for de fgrste 10 uger - for
ernaeringsassistentuddannelsens vedkommende kreever det at kvote
ikke er brugt

Uddannelseschef
John Rasmussen

Aktuelt omkring grund- og hovedforlgb

2 gennemfgrte svendeprgve med godt resultat i foraret
Forarstur til Kebenhavn

Langtidssygdom (elev)

Udfordring med fraveer

God stemning pa hold

Udarbejde lokal undervisningsplan pa baggrund af ny
bekendtggrelse og ny uddannelsesordning

Spergsmal til elevtrivselsundersggelse

Spgrgsmal til nyhedsbrev - John overvejer om han skriver -
deadline 1.9 - skriv til John

Fagleerere

Nyt fra projekter — opfalgning pa dialog om samarbejde mellem
praktik- og skolemal. Dialog om samarbejde med andre skoler og
Praxis

Feelles undervisningsmaterialer - blended learning - Aars
interesseret - Praxis interesseret

Geelder ogsa virksomhedsmal pa Praxis

Stadig i spil - og der sgges nye input til inspiration

John Rasmussen
m. fl-

Nyt fra fagligt udvalg
Forberedelse pa skriv om udviklingsredeggrelse

@nske om oplysninger til praktiksteder om muligheder med
preemier, kombinationsaftaler mv.

Vi skal ggre uddannelsen mere attraktiv for de unge - mere spreel
Fa jobcenteret mere i spil i forhold til voksenelever (tilskud)
Udviklingsredeggrelse - input til John senest 1.8 - frist er 15.8 for
indsendelse

Rikke Kristensen

Nyt fra virksomhederne

Ikke gennemgaet

Birgitte
Rambusch,
Ninna Bondehgj
og Line Hwang
Petersen

Udarbejdelse af udviklingsredeggrelse

Se punkt 7

Rikke Kristensen
og John
Rasmussen
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kommer med
opleeg

Skolen orienterer om, hvorledes de forholder sig til
persondataforordningen pr. 25.5.2018 og hvordan de ser
samarbejde med praktiksteder fremadrettet skal forega for, at sikre
elever/praktikanters persondata bedst muligt.

10 | E-boks, aftaler John Rasmussen
Uddannelsesaftaler - CELF skal udarbejdede procedure - ogsa for
virksomhedsforlagt undervisning
Elevopfalgninger - sikker mail og oplysninger til elev gennem
e-boks
Planleegning af praktikveertsdag tirsdag den 9.10 12-15 - Indhold
kan veere fagligt input om ny bekendtggrelse hvor trin 1 som
ernegeringshjaelper udgar - desuden opfordring til at deltage i

11 konference afholdt af FUE 1.10 Alle
Kostfagligt indhold og nyt fra skolen (kvalitet i undervisningen)
Forslag - smag pa livet, Ole Mouritsen. Dan fra Absalon, hjernemad
Umarho
Gitte, Rikke og John beslutter
Forberedelse til skills som afholdes i Neestved 4.-6. april 2019
12 https://skillsdenmark.dk/dm-i-skills/dm-i-skills-2019-naestved Alle
Punkt ikke behandlet
Revision af forretningsorden og arshjul - forslag vedhaeftet Rikke Kristensen
13 | Neeste mgde og John
Rasmussen
Eventuelt, herunder valg af punkter til neeste mgde
14 | Line gar pa barsel slut september
15 | Rundvisning pa Sofie Rifbjerg efterskole Alle

Tak for rundvisning til Dorte
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