Opfglgningsplan GYM 2024/25

Forhold

Ansvar og tidsrum

Evaluering

Innovation

Der skal arbejdes
mere intensivt med
innovation

Der skal veere et miljg for
innovation pa skolen.

Mindst fire hold fra
henholdsvis HHX og HTX
skal deltage i Company
Program

Der skal veere naturligt at
arbejde med innovation og
der skal veere et

innovationsmiljg pa skolen.

Eleverne skal deltage i
Company program

Rektor

Tidsramme: 1 ar

Der er etableret et
innovationsmiljg (I-Lab) hvor
elever kan arbejde med
innovation.

Eleverne har ikke deltaget i
Company Program

Karakterdiskrepans

Der er stigende
karakterdiskrepans,
seerligt i matematik

Diskrepansen i fagene
skal ligge inden for
landsgennemsnittet.

Der arbejdes med
diskrepans pa en
paedagogisk dag og
leererne deltager i FIP og
fungerer som skriftlige
censorer

Rektor

Tidsramme: 1 ar

Der har veeret afholdt en halv
paedagogisk dag omkring
diskrepans.

Ingen &endring i deltagelse i FIP
og skriftlig censur

Ugnsket seksuel
opmaerksomhed

Flere elever giver
udtryk for at opleve

Feerre elever skal opleve
ugnsket seksuel

Eleverne skal fra start laere
om hvordan man taler til

Rektor

Andelen af elever der har
oplevet ugnsket seksuel

ugnsket seksuel opmarksomhed hinanden og hvordan Tidsramme: 1 ar opmarksomhed er steget med
opmeerksomhed. seksuelt ladet sprogbrug 2,1pp
pavirker andre
Indsatsplan (Nakskov) | Indsatsplan i Karaktergennemsnittet Indsatser i indsatsplanen Rektor for CELF Karaktererne blev reduceret

Nakskov fastholdes

skal op neer
landsgennemsnittet

fortseettes

Rektor for NGHF

yderligere.




