
 1 

 
 
 
 

 
Emne: Lokalt uddannelses udvalg struktør nr.77 

 
Mødested: Kringelborg Alle 7, lokale 208 

 
Dato: 13-12-2018 
kl.10.00 

Dagsorden: 1. Godkendelse af dagsorden 
2. Godkendelse af referat nr 76. 
3. Nyt fra praktikpladskonsulenten 
4. Gensidig orientering: 

a. Nyt fra elevrepræsentant 
b. Meddelelser fra formanden 
c. Meddelelser fra fagligt udvalg 
d. Nyt fra CELF 

- Grundforløb 
- Hovedforløb 
- Efteruddannelse 
- Skolepraktik 

5. Emner til behandling Praktikpladssituationen 
6. AUB 
7. Eventuelt   

 
Deltagere: 
 
 
 
 
 
Gæst: 
 

Jens Kirkegaard (JK) ny næstformand i FU afløser (Steen Boesen) 
John Hvass (JH) Byggeriets Uddannelser 
Peter Svendsen (PSV) Formand LUU, Dansk Byggeri  
Torben thøgersen (TH) 3F. 
Benny Hansen (BH) Praktikpladscenter CELF 
Jack elevrepræsentant (J) 
Michael Boile Nielsen (MN) Uddannelsesleder CELF 
Bjarne Boesen (BBO) Faglærer 

Afbud: 
 
 
 
Uden afbud:         
 

 

Referent: Bjarne Boesen (BBO) Faglærer  Den: 13-12-2018 
 

  
Ad 1. Godkendt 
  
Ad 2. Godkendt der findes kun et mail referat. 
  
Ad 3. Der er 7 elever på vores ny gf2, der er 3 ny mester lærlinge og måske 2 på vej. 
 
 Vi har svært ved at tiltrække elever. 
 
 Jobcentret har svaret at de ikke vil komme hos os, men at vi er velkomne hos dem. 
 MN har svaret at vi gerne kommer hos dem, luu vil gerne deltage. 
  
 Projektet ny veje er et godt indspark til hvordan vi kan få kontakt til nye elever. 
 
 Virksomhedspraktik skolen og Luu udarbejder en oversigt over virksomheder som gerne vil 

have elever i praktik 
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Ad4a. J Der mangler synlige lærere og vi vil gerne hurtigere have svar på afleverede opgaver, der 
mangler en lærer i afdelingen. 
Teknologi lektionerne er for spredte 
 
MN der laves mere sammenlæsning med anlægsgartner uddannelsen dette skulle kunne 
frigøre noget lærer kapacitet i struktør afdelingen. 
Teknologi laves om fra efteråret således at det kommer til at køre som kursusfag på Murer 
og struktør uddannelserne samtidigt. 
 

Ad4b. Der har været godkendelser af nye virksomheder. 
 Lene bedes om at indkalde udvalget til møder 2019 jvf. godkendte mødeplan. 
 Bilag vedr. luu opgaver indsættes som bilag udvalgets forretningsorden.  
 Der laves en skrivelse til JH om udvalgets sammensætning således at det kan blive rettet på 

byguds hjemmeside. 
 
Ad4c. JK lavede en præsentation af ham selv. 
 
 Det er et paradoks at en uddannelse som mangler lærlinge og hvor der forestår mange nye 

spændende byggerier de næste mange år, ikke kan tiltrække flere lærlinge. 
 
 Derfor skal der mere Focus på rekruttering og vejledning, da man mener at lokale tiltag 

giver mest værdi, vil disse blive støttet.  
 
 VR film om struktør er under udarbejdelse. 
 Der laves trailere som kan bookes til folkeskole samarbejde, her kan der støbes bænke etc. 

som kan blive stående på skolen. 
 
 Der var en bred erfaringsudveksling om hvad der kan gøres i forhold til stærkere 

rekruttering 
 
Ad4d. Plan blev gennemgået udsendes til udvalget som bilag 
 
 Der er talent camp i uge 8 2019 i Roskilde.  
  
Ad5. Fælles infoblade blev vendt med JH bladene bliver rettet til og vil herefter blive brugt som 

hverve materiale. 
 
 Der arbejdes med rollemodeller, J elevrepræsentant tilbød sig som rollemodel. 
  
 Der arbejdes med Boch ladies for at tiltrække flere kvinder til byggebranchen.  
 
Ad 6 Der laves en fælles indsats på Bornholm 21-02-2019, STTØ-MU og MN deltager. 
 
 Anders fra luu murer har fået kendskab til en videns center container som kan bookes til 

mester arrangementer og elevundervisning. 
 Fælles luu laver et mester arrangement, MN booker container forår 2019  
 
Ad7. intet 
  

Bilag Plan for forår 2019 

Udvalgets sammensætning 

Opgave oversigt luu 

Udvalgets mødeplan 2019 

Næste LUU møde 28-03-2019 kl. 13.00 med efterfølgende udlevering af svendebreve 
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